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1、  [bookmark: _Toc10885]教师端
[bookmark: _Toc6255]一、学生能力素质模型
1.1. [bookmark: _Toc18109]全校学生能力素质
1、 届数：默认显示当前届数的，支持切换选择其他届数；
2、 从专业学习能力、意向准备度、就业准备成熟度、综合素质能力、科研能力五个维度体现当前届的学生能力素质；
3、 展示全校近五年来学生能力5个维度的变化趋势，帮助老师整体分析各个维度的学生能力变化；
[image: ]
1.2. [bookmark: _Toc23009]学生能力素质模型
1、 全校学院、专业学生能力素质排行榜；
2、 支持通过学院、毕业去向筛选，查询对应学院或专业在不同毕业去向的能力素质排行；

[image: ]
[bookmark: _Toc29631]二、就业地图
1.1. [bookmark: _Toc25591]就业地图
1、 显示当前届学生毕业去向全国流向地图；
2、 从热门行业、热门单位、热门地图、热门工作职位类别四个维度统计各维度的排行榜；
[image: ]



[bookmark: _Toc29387]三、学生档案
1.1. [bookmark: _Toc7435]列表数据
[image: ]
1、 列表获取生源中的所有学生数据，并按学院分类展示
2、 届数搜索：取值显示所有已有生源数据的年份，去重显示，默认选择当前最新的届数，下拉单选选择其他的届数，选择后列表展示对应学生信息。
3、 学历层次：取值显示所有学历，取本校生源信息中的学历下拉框值，单项选择。
4、 姓名/学号快捷搜索 。
5、 更新数据：点击后更新列表生源数据及列表信息。
6、 注：每日凌晨0点系统将自动更新以上数据。
7、 学生基本信息：取值生源没有数据的显示为空。
8、 测评情况：已测评完成的显示已完成；未测的显示未测。已完成点击“完成”跳转至详情界面；“未测”的不可点击。
9、 培训情况：培训次数点击跳转至培训记录界面。次数统计培训记录的总数。
10、 求职情况：
11、 简历完整度：取学生默认简历完整度。
12、 投递：所有已投岗位的数量 跳转至网投记录页签界面。
13、 参加招聘会：所有已投岗位的数量 跳转至求职记录页签界面。
14、 简历：点击跳转查看学生简历
15、 测评：跳转进入测评结果分析页面。
16、 档案：跳转进入学生档案详情界面。
17、 专业学习能力、科研能力、综合素质能力、就业准备成熟度、意向准备度根据各维度的统计数据显示对应的结果；
18、 排名变化：展示学生在当前届的能力排名情况及与自己上次的排名变化情况；
1.2. [bookmark: _Toc31363]档案
1) 基本信息
[image: ]
1、 头像：系统默认简历头像
2、 姓名、学号、性别、学历、学院、专业、班主任/导师、政治面貌、毕业去向、升学的学校取生源信息与就业信息；
2) 学生信息
[image: ]
1、 基本信息取数：生源信息，当生源信息中数据为空或没有该字段，则界面上该字段展示为空即可
2、 学前信息取数：学校信息中心数据，当学校信息中心数据为空或没有该字段，则界面上该字段展示为空
3、 在校信息取数：学校信息中心数据，当学校信息中心数据为空或没有该字段，则界面上该字段展示为空

3) 专业学习能力
1、 学业成绩：学校持续提供导入数据；
[image: ]
2、 荣誉档案：学校持续提供导入数据、支持老师、学生添加数据
[image: ]
4) 科研能力
科研项目、发表论文、专利、专著：学校持续提供导入数据；
[image: ]

5) 意向加分项
1、 实习实践、学生干部经历、社会实践、惩罚记录学校持续提供导入数据，其中实习实践、学生干部经历、社会实践支持学生填写；惩罚记录只支持学校导入；
2、 升学、考公均为学生的添加数据；
3、 求职与签约取平台数据
[image: ]


6) 综合素质能力
学校持续提供导入数据
[image: ]
7) 就业准备成熟度
测评问卷结果，点击“详情”调转到测评详情结果界面
[image: ]


2、  [bookmark: _Toc27683]学生PC端
[bookmark: _Toc23834]一、首页
1.1. [bookmark: _Toc19679]我的能力素质
		显示我的能力素质与全校平均能力素质值

[image: ]


1.2. [bookmark: _Toc14594]师兄师姐去哪了？
		以地图的形式展示与我同学历、同专业的师兄师姐毕业去向全国流向地图，统计师兄师姐热门就业行业、地区、热门单位、工作职位类别

[image: ]
1.3. [bookmark: _Toc30709]我的能力素质排名变化趋势
展示近30天内的能力变化趋势
[image: ]
1.4. [bookmark: _Toc20475]与我毕业去向想听的师兄师姐能力素质对比排序（去前20对比）

[image: ]
1.5. [bookmark: _Toc27770]师兄师姐去哪了？
与我同专业、同学历的师兄师姐入职过最多企业（取前综合分数最高的前20）的平均能力素质情况
[image: ]
[bookmark: _Toc16311]二、成长档案
1.1. [bookmark: _Toc18569]档案
1) 基本信息
[image: ]
1、 头像：系统默认简历头像
2、 姓名、学号、性别、学历、学院、专业、班主任/导师、政治面貌、毕业去向、升学的学校取生源信息与就业信息；
2) 学生信息
[image: ]
3、 基本信息取数：生源信息，当生源信息中数据为空或没有该字段，则界面上该字段展示为空即可
4、 学前信息取数：学校信息中心数据，当学校信息中心数据为空或没有该字段，则界面上该字段展示为空
5、 在校信息取数：学校信息中心数据，当学校信息中心数据为空或没有该字段，则界面上该字段展示为空

3) 专业学习能力
1、 学业成绩：学校持续提供导入数据；
[image: ]
2、 荣誉档案：学校持续提供导入数据、支持老师、学生添加数据
3、 编辑荣誉：支持二次编辑荣誉信息；
4、 删除：支持删除荣誉信息；
[image: ]
5、 添加荣誉：支持学生添加荣誉信息；
[image: ]
4) 科研能力
科研项目、发表论文、专利、专著：学校持续提供导入数据；
[image: ]

5) 意向加分项
1、 实习实践、学生干部经历、社会实践、惩罚记录学校持续提供导入数据，其中实习实践、学生干部经历、社会实践支持学生填写；惩罚记录只支持学校导入；
2、 升学、考公均为学生的添加数据；
3、 求职与签约取平台数据
[image: ]


6) 综合素质能力
学校持续提供导入数据
[image: ]
7) 就业准备成熟度
测评问卷结果，点击“详情”调转到测评详情结果界面
[image: ]

[bookmark: _Toc28774]三、学生微信端
1.1. [bookmark: _Toc5127]成长档案
1) 路径
登录微信端后，进入“我的”，点击“成长档案”
[image: ]  [image: ]




1.2. [bookmark: _Toc28908]我的信息
1、 姓名、学号、性别、学历、学院、专业、班主任/导师、政治面貌、毕业去向、升学的学校取生源信息与就业信息；
2、 基本信息取数：生源信息，当生源信息中数据为空或没有该字段，则界面上该字段展示为空即可
3、 学前信息取数：学校信息中心数据，当学校信息中心数据为空或没有该字段，则界面上该字段展示为空
4、 在校信息取数：学校信息中心数据，当学校信息中心数据为空或没有该字段，则界面上该字段展示为空
[image: ][image: ][image: ]
1.3. [bookmark: _Toc30352]能力素质
1、 显示我的能力素质与全校平均能力素质值；
2、 展示近30天内的能力变化趋势；
3、 与我毕业去向想听的师兄师姐能力素质对比排序（去前20对比）；
[image: ][image: ]

1.4. [bookmark: _Toc30104]就业地图
1、 以地图的形式展示与我同学历、同专业的师兄师姐毕业去向全国流向地图，统计师兄师姐热门就业行业、地区、热门单位、工作职位类别；
2、 与我同专业、同学历的师兄师姐入职过最多企业（取前综合分数最高的前20）的平均能力素质情况
[image: ][image: ]

1.5. [bookmark: _Toc22999]专业学习能力
1、 学业成绩：学校持续提供导入数据；
2、 荣誉档案：学校持续提供导入数据、支持老师、学生添加数据
3、 编辑荣誉：支持二次编辑荣誉信息；
4、 删除：支持删除荣誉信息；
5、 添加荣誉：支持学生添加荣誉信息；

[image: ]  [image: ]

1.6. [bookmark: _Toc5505]科研能力
科研项目、发表论文、专利、专著：学校持续提供导入数据；
[image: ][image: ][image: ][image: ]
1.7. [bookmark: _Toc17408]意向准备加分项
1、 实习实践、学生干部经历、社会实践、惩罚记录学校持续提供导入数据，其中实习实践、学生干部经历、社会实践支持学生填写；惩罚记录只支持学校导入；

[image: ][image: ][image: ]

2、 升学、考公均为学生的添加数据；

[image: ][image: ]

3、 求职与签约取平台数据
[image: ]

1.8. [bookmark: _Toc1024]综合素质
学校持续提供导入数据

[image: ]

1.9. [bookmark: _Toc20917]就业准备成熟度
测评问卷结果，点击“详情”调转到测评详情结果界面;
[image: ][image: ][image: ]
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